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Der Landkreis Osnabrick

* einwohnerstarker Flachenlandkreis
* mittelstandisch gepragte Wirtschaftsstruktur
* differenzierte Bevdlkerungs- und Sozialstruktur

* demografischer Wandel sptrbar

Bildung ist das zentrale Handlungsfeld




Das Bildungssystem zielorientiert steuern.
KOMMUNALES BILDUNGSMANAGEMENT.
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Systematische Steuerung und Koordinierung
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Systematische Steuerung und Koordinierung
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Aufgaben der Bildungskoordination

Information und

Transparenz schaffen Kommunikation fordern

Innovationen umsetzen
und multiplizieren

Beteiligung organisieren
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